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ANNONCE POUR LE RECRUTEMENT
D’UN RESPONSABLE DU SERVICE ESPACES VERTS a la commune de LASSAY-LES-CHATEAUX

Catégorie:C, B

Titulaire ou contractuel

Cadre d’emploi : Agent de maitrise, Adjoint technique, Adjoint technique principal 2¢™ et 1% classe (C),
Technicien ou Technicien principal 1% classe ou 2™ classe (B)

Commune de 2300 habitants, Petite cité de caractere située au Nord de la Mayenne, avec un centre ancien protégé,
chef-lieu de canton et bassin de vie avec de nombreuses charges de centralité, LASSAY-LES-CHATEAUX est la
seconde Ville au sein de I'intercommunalité « Mayenne communauté » (33 000 habitants).

Commune labellisée 4 fleurs au Concours National des Villes et Villages fleuris et engagée dans une démarche de
gestion écologique de ses espaces verts, la collectivité recherche son Responsable pour le service espaces verts.

En étroite collaboration avec le Maire et les Adjoints, sous I'autorité du responsable des services techniques,
le poste est le suivant :

Missions principales :

- Organiser, planifier et coordonner les actions de I’équipe,

- Participer a la réflexion sur I'organisation du service, son évolution et son optimisation,

- Controler le respect des régles de sécurité,

- Participer activement a la mise en place et au développement des nouveaux modes de gestion des espaces
verts,

- Gérer des jardins a thémes (roseraie, jardin médiéval, etc...)

- Assurer avec les agents du service les activités propres aux espaces verts (tonte, arrosage, désherbage,
taille, etc...)

- Assurer et veiller a la propreté des espaces publics et des équipements sportifs,

- Collaborer a la conception du fleurissement saisonnier,

- Collaborer a la conception et a la création de nouveaux aménagements sur I’ensemble du territoire,

- Suivre le plan de gestion différenciée, protection de la faune et de la flore,

- S’assurer du bon entretien du matériel et des véhicules du service,

- Préparer et suivre les commandes de matériels, fournitures, végétaux, etc...

- Gérer I'enveloppe budgétaire du service,

- Prioriser les interventions en fonction du degré d’urgence,

- Communiquer avec les élus et la population.

Profil recherché :
- Bonne connaissance des principes de modes de gestion différenciée et de gestion écologique des espaces
verts,
- Bonne connaissance de la flore et de |a biodiversité,
- Maitrise des différentes techniques d’entretien et de création des espaces verts,
- Maitrise des regles de sécurité au travail,
- Capacité a gérer une équipe,
- Sens des responsabilités,
- Aptitude a travailler en équipe,
- Méthodique, rigoureux, autonome,
- Titulaire des permis B, EB et autorisation de conduite ou CACES.



Avantages liés au poste :
- Traitement, régime indemnitaire (IFSE et CIA), adhésion au CNAS (Comité national d’action sociale)
- Compte épargne temps
- Téléphone portable et véhicule de service (sur le temps de travail)

Date de recrutement : 1°" juillet 2025

Date limite des candidatures : 30 avril 2025

Contact — Monsieur le Maire ou Madame Véronique JARRY (veronique.jarry@Iassay-les-chateaux.fr) —
Téléphone : 0243 04 71 53

Adresser lettre de candidature avec CV + dernier arrété pour les fonctionnaires avant le 30 avril 2025 a |'attention
de : Monsieur le Maire — 18 Place du 8 mai 1945 — BP 18bis — 53110 LASSAY-LES-CHATEAUX ou par mail :
veronigue.jarry@lassay-les-chateaux.fr
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